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Beszámoló az SZTE T.E.A.M. (AP2_OKTIG2 altéma)  

szakmai tevékenységének eredményeiről 
2017. szeptember – 2021. december 

 
 

 
Csapatunk, az SZTE T.E.A.M. (Tanulási Eredmény Alapú Képzésfejlesztő Műhely) 2017 nyarán 
szerveződött a Szegedi Tudományegyetemen azzal a céllal, hogy képzéseink révén megismertessük a 
tanulási eredmény alapú szemléletet az egyetem oktatóival, támogassuk őket abban, hogy kurzusaik 
kimeneti követelményeit tanulási eredményekben határozzák meg, és a tanulási eredmény alapú 
szemléletet eredményesen alkalmazzák mindennapi oktatói munkájukban, valamint a hallgatók 
teljesítményének értékelésében.  
 
 
Az SZTE T.E.A.M. tagjai: 

 Bozsó Renáta operatív irányításért felelős vezető (2017-2021) 
 Farkas Éva altémavezető, tréner, tananyagfejlesztő (2017-2021) 
 T. Molnár Gizella tréner, tananyagfejlesztő (2017-2021) 
 Tiszai László technikai munkatárs (2017-2021) 
 Mekitner Zsuzsanna projekt adminisztrációs munkatárs (2018-2021) 
 Dina Miletta tréner, tananyagfejlesztő (2017-2018) 
 Harkai Daniella projekt adminisztrációs munkatárs (2017-2018) 
 Sütő Erika tréner, tananyagfejlesztő (2017-2018) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Elkötelezetten valljuk, hogy a tanulási 
eredmény alapú szemlélet megértése, 
következetes és kurzusszintű vagy teljes 
képzésekre kiterjedő összehangolt 
alkalmazása elősegíti a tanulás és a tanítás 
eredményességét, növelve a hallgatók, az 
oktatók és a leendő munkaadók 
elégedettségét.  
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ÖSSZESÍTETT KÉPZÉSI ADATOK 
 
Az SZTE T.E.A.M. képzési portfóliója 3 képzők képzése 
képzési programot és egy akkreditált pedagógus-
továbbképzési programot tartalmazott. 
 
Képzéseinken 43 csoportban összesen 550 egyetemi 
oktató, gyakorlatvezető, tananyagfejlesztő (296 oktató 
egy tréningen, 179 oktató kettő vagy három tréningen, 75 
szakképzésben oktató pedagógus-továbbképzésen) 
szerzett tanúsítványt az SZTE szinte valamennyi karáról. 
 
A 25 órás "Tanulási eredmény alapú képzésfejlesztés" 
tréningen 2018. január és 2021. december között 22 
csoportban 296 oktató és tananyagfejlesztő vett részt és 
kapott hatékony módszertani támogatást a kurzusok és 
tananyagok követelményeinek tanulási eredmény alapú 
meghatározásához. 
 
Minőségi fejlődést csak akkor tudunk elérni, ha a tanulási 
eredmény alapú gondolkodás hatást gyakorol a "tantermi" 
munkára és frissül az oktatók tanításmódszertani, valamint 
értékelési kultúrája is.  Ennek érdekében az SZTE 
T.E.A.M. képzései 2018 őszétől a tanulási eredmények 
objektív értékelését és a tudásközvetítés és 
kompetenciafejlesztés hatékonyságát növelő 
tanításmódszertani tréningekkel folytatódtak, amelyek 
különösen a pedagógiai/andragógiai végzettséggel nem 
rendelkező egyetemi oktatók számára voltak hasznosak.  
 
A „Tanulási eredmények értékelése” című 20 órás, 
kétnapos tréningen 9 csoportban 98 oktató, a „TEA 
módszertár – tanításmódszertan” című 20 órás, 
kétnapos tréningen 9 csoportban 81 oktató vett részt.  
 
A tanulási eredmény alapú szemlélet 2020 szeptemberétől 
az átalakuló középfokú szakképzési rendszer tanterveinek 
meghatározó eleme lett, így 
tevékenységünket kiterjesztettük a 
szakképzésben oktatók továbbképzésére. 
„Tanulási eredmény alapú projektoktatás 
a szakképzésben” címmel pedagógus-
továbbképzési programot akkreditáltattunk, 
mely képzésen 3 csoportban, összesen 75 
szakképzésben oktató kolléga szerzett 
tanúsítványt.  
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RÉSZLETES KÉPZÉSI ADATOK 
 
2018. január és április között 8 tájékoztató előadást tartottunk a tanulási eredmény alapú 
szemléletről, amelyen 257 fő oktató vett részt.  
 
A tájékoztató előadások után szerveztük a kétnapos tréning programokat. 2018. január és 2021. 
december között 43 tréninget tartottunk, amelyen összesen 550 fő oktató vett rész. 
 

 
SZTE T.E.A.M. képzésein résztvevők száma képzési típusonként 

 
Képzés neve Képzés 

óraszáma 
Képzések/ 

Tréningcsoportok 
száma 

Képzésen 
végzettek 

száma 
Tanulási eredmény alapú 
képzésfejlesztés 

25 22  
(18 személyes jelenléti, 

4 online jelenléti) 

296 fő 

Tanulási eredmények értékelése 
 

20 9 
(7 személyes jelenléti, 2 

online jelenléti) 

98 fő 

TEA Módszertár 
Tanításmódszertan 

20 9  
(2 személyes jelenléti, 7 

online jelenléti) 

81 fő 

Tanulási eredmény alapú 
projektoktatás a szakképzésben 

30 3  
(online jelenléti) 

75 fő 

Összesen:   43 csoport 550 fő 
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SZTE T.E.A.M. képzésein résztvevők száma kari bontásban képzéstípusonként 
 

 Tanulási 
eredmény alapú 
képzésfejlesztés 

 

Tanulási 
eredmények 
értékelése 

 

TEA Módszertár 
Tanításmódszertan 

 

Tanulási 
eredmény alapú 
projektoktatás a 
szakképzésben 

Összesen 

ÁJTK 28 10 13 -- 51 
SZAOK (ÁOK) 68 22 25 -- 115 

BBMK 8 -- 1 -- 9 
BTK 22 6 8 -- 36 

ETSZK - SZAKK 30 8 6 -- 44 
FOK 10 3 3 -- 16 
GTK -- -- -- -- -- 

GYTK 8 8 -- -- 16 
JGYPK 40 18 8 -- 66 

MK 23 6 2 -- 31 
MGK 29 4 1 -- 34 
TTIK 30 13 14 -- 57 

SZTE Kossuth 
Zsuzsanna 
Technikum és 
Szakképző Iskola 

-- -- -- 26 26 

Gál Ferenc 
Egyetem 
Technikum, 
Szakképző Iskola 

-- -- -- 19 19 

Pécsi 
Tudományegyetem 
Szociális és 
Egészségügyi 
Szakképző Iskola 

-- -- -- 30 30 

Összesen 296 98 81 75 550 
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TANANYAGOK 
 
2017 és 2021 között, a képzéseinkhez kapcsolódóan  
 20 olvasóleckét 
 15 videóleckét 
 6 jegyzetet 
 1 könyvet  

fejlesztettünk az alábbiak szerint: 
 
 
 Farkas Éva (2021): Tanulási eredmény alapú projektoktatás a szakképzésben 5 db videólecke 

(online oktatási csomag) http://eta.bibl.u-szeged.hu/5571/ 
 T. Molnár Gizella (2021): Tanulási eredmény alapú tanítás a minőségi tanulásért 10 db 

videólecke (online oktatási csomag) http://eta.bibl.u-szeged.hu/5390/ 
 T. Molnár Gizella (2020): Tanulási eredmény alapú gondolkodás alkalmazása a 

szakképzésben 5 db olvasólecke (online oktatási csomag) http://eta.bibl.u-szeged.hu/3724/ 
 Farkas Éva (2019): Tanulási eredmények értékelése a felsőoktatásban. Szegedi 

Tudományegyetem Szeged. (tankönyv) http://eta.bibl.u-szeged.hu/1987/ 
 T. Molnár Gizella (2019): Tanulási eredmény alapú gondolkodás alkalmazása a pedagógiai 

munkában 10 db olvasólecke (online oktatási csomag) http://eta.bibl.u-szeged.hu/2111/ 
 Bozsó Renáta - Dina Miletta - Farkas Éva - Sütő Erika - T. Molnár Gizella (2018): A 

felsőoktatás képzési területeinek szintleíró kimeneti jellemzői: segédlet a tanulási eredmény 
alapú felsőoktatási képzésfejlesztéshez (jegyzet) http://eta.bibl.u-szeged.hu/1426/ 

 Farkas Éva (2018): A tanulási eredmény alapú képzésfejlesztés fogalomrendszere, kialakítása, 
célja 5 db olvasólecke (online oktatási csomag). http://eta.bibl.u-szeged.hu/652/ 

 Farkas Éva (2018): A tanulási eredmény alapú képzésfejlesztés kontextusa és elméleti keretei: 
interaktív előadás (prezentáció) http://eta.bibl.u-szeged.hu/620/ 

 Dina Miletta (2018): T.E.A. módszertár: a tanulási eredménycélok elérését támogató eszközök 
és módszerek oktatók számára (jegyzet) http://eta.bibl.u-szeged.hu/664/ 

 Dina Miletta (2018): Tréneri kézikönyv - T.E.A. módszertár – tanításmódszertan (jegyzet) 
http://eta.bibl.u-szeged.hu/1337/ 

 Bozsó Renáta – Dina Miletta – Farkas Éva – Sütő Erika – T. Molnár Gizella (2017): Segédlet 
a tanulási eredmény alapú felsőoktatási képzésfejlesztéshez (jegyzet) http://eta.bibl.u-
szeged.hu/637/ 

 Dina Miletta (2017): Tanulási eredmény alapú szemlélet megismerése és bevezetése az SZTE-
n: Tanulási Eredmény Alapú 
Képzésfejlesztő Műhely a Szegedi 
Tudományegyetemen: tréneri 
kézikönyv http://eta.bibl.u-
szeged.hu/636/ 
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TANÁRKÉPZÉSI KURZUS FEJLESZTÉSE 
 
2019-ben „Tanulási eredmény alapú gondolkodás alkalmazása a pedagógiai munkában” címmel 
a tanárképzési tantervbe beilleszthető 30 órás kurzust fejlesztettünk.  
A részletesen kidolgozott kurzusleíráshoz 10 db – önálló tanulásra is alkalmas – olvasólecke készült, 
amelyek elérhetőek az SZTE Elektronikus Tananyag Archívumban: http://eta.bibl.u-szeged.hu/2111/ 
 
 
KUTATÁS 
 
Az elégedettségi kérdőívek adatai és a résztvevőktől kapott pozitív 
visszajelzések megerősítik a tréningek hasznosságát. Ugyanakkor 
szerettünk volna strukturált módon is visszajelzést kapni az 
oktatóktól, ezért 2021 novemberében online kérdőíves kutatást 
indítottunk, „A tanulási eredmény alapú szemlélet alkalmazása az 
oktatói gyakorlatban. Felmérés a Szegedi Tudományegyetem 
oktatói körében, akik 2018-2021 között részt vettek az SZTE 
T.E.A.M. TEA tréningjein” címmel.   
 
A kutatás célja, hogy információkat és tapasztalatokat szerezzünk a 
tanulási eredmény alapú szemlélet oktatói munkában történő 
alkalmazásáról, a TEA tréningeken tanultak hasznosságáról, 
hasznosíthatóságáról.   
 
A 29 kérdésből álló online kérdőívvel arra vonatkozóan szeretnénk tényadatokat kapni, hogy sikerült-
e az oktatóknak alkalmazniuk a mindennapi oktatói munkájuk során a tréningeken tanult 
módszerekből, ötletekből néhányat, s ha igen, akkor az milyen változást hozott a kurzusaik 
tervezésében, a használt tanítási és értékelési módszereikben.  Az új módszerek hatására érzékelnek-e 
változást a hallgatók érdeklődésében, motivációjában, tanulási eredményességében?  
A kérdőív az alábbi linken érhető el: https://online-
kerdoiv.com/index/q/h/fc451884d7bc90f1c94af879febb5b87 
A kérdőívet 2021. december 31-én zárjuk le. A kutatási adatok feldolgozását és publikálását 2022 
első negyedévében tervezzük.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                     EFOP-3.4.3-16-2016-00014  
AP2_OKTIG_2_Tanulási eredmény alapú szemlélet megismerése és bevezetése az SZTE-n 
Tanulási Eredmény Alapú Képzésfejlesztő Műhely a Szegedi Tudományegyetemen 
 

 
7 

Szegedi Tudományegyetem 
Cím: 6720 Szeged, Dugonics tér 13. 
www.u-szeged.hu 
www.szechenyi2020.hu 

 

 

AMIRE A LEGBÜSZKÉBBEK VAGYUNK 
 
A fentebb részletezett tényszerű eredményeken túl büszkék 
vagyunk arra, hogy elindítottunk egy szakmai diskurzust az 
egyetemen a tanítás és tanulás minőségéről. Képzéseinkkel 
egy új szervezeti kultúra alapjait is megteremtettük, 
amelyben az oktatók új módon képesek tekinteni magukra és 
a saját oktatói szerepükre, és fejlődésorientált 
gondolkodásmóddal közelítenek a tanításmódszertani 
kihívásokhoz.  
 
Az oktatás professzió, amelynek megvannak a sajátos jegyei. 
Ahogy a saját szakmai (jogászi, orvosi, közgazdász, mérnöki 
stb.) kompetenciáinkat fejlesztjük, ugyanúgy szükség van az 
oktatói (felnőttoktatói) kompetenciáink fejlesztésébe történő 
befektetésre is.  
 
Jelentős eredménynek és előrelépésnek tartjuk, hogy a 
képzéseken résztvevő oktatók gondolkodását ma már nem az 
határozza meg, hogy „mit fog tanítani”, hanem az, hogy 
mire akarja képessé tenni a hallgatót a kurzus végére. 
Valamint az, hogy milyen feladatokat, tevékenységeket kell 
elvégezni a hallgatónak ahhoz, hogy „megtörténjen” vele a 
tanulás, és az oktató milyen tanulástámogatást tud biztosítani 
ehhez.  
 
A képzéseken résztvevő oktatók pozitív visszajelzései 
(melyek egy része megtalálható az SZTE T.E.A.M. 
Facebook oldalán is: https://hu-
hu.facebook.com/SZTETEAM/), a tanultak alkalmazási 
tapasztalatainak megosztása azt mutatja, hogy a tanulási 
eredmény alapú tanulás és tanítás eszközt ad arra, hogy 
javítani tudjuk a hallgatóink tanulási eredményességét és 
a hallgatók képességeiben mérhető fejlődés történjen. A 
tanulási eredmény alapú szemlélet a hallgatók mellett 
sikeresebbé teszi az oktatókat is és versenyelőnyt 
biztosít(hat) a Szegedi Tudományegyetem számára a képzési 
piacon.  
 
 
 
 
 
Szeged, 2021. december 10. 
 
Dr. Farkas Éva 
altémavezető 


